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Auszubildende mit neu abgeschlossenem Ausbildungsvertrag in der Pflegeausbildung nach Art des Tragers der
praktischen Ausbildung und Lindern*

Art des Tragers Tragerschaft
Land Jahr Insgesamt? Kranke3n— St:ftlfgn:_re Argfbl:;aerjte Offerltlicher Privat Freig"en.mein-
haus einrichtung® | einrichtung® Trager niitzig
Anzahl

Baden-Wiirttemberg 2022 5.889 2.994 2301 393 2.262 1.008 2418
2023 6.546 2.946 2.904 498 2.268 1.287 2.793

2024 7.251 3.270 3.225 534 2.520 1.428 3.084

Bayern 2022 6.162 3.690 2.046 372 2.976 1.263 1.869
2023 6.405 3.708 2121 354 2.946 1.272 1.968

2024 6.969 4.011 2328 375 3.201 1.452 2.061

Berlin 2022 2.337 1.158 792 192 531 678 933
2023 2.343 1.143 747 204 501 720 876

2024 2.319 1.128 768 216 468 648 993

Brandenburg 2022 1.434 840 420 129 531 405 453
2023 1.395 738 438 147 435 432 453

2024 1.629 939 459 156 585 480 489

Bremen 2022 465 225 195 39 114 93 252
2023 510 228 216 63 117 105 288

2024 594 246 261 78 138 141 306

Hamburg 2022 1.137 690 279 141 114 531 465
2023 1.194 726 312 129 153 573 444

2024 1317 843 324 126 189 648 456

Hessen 2022 3.108 1.800 969 195 900 903 1.164
2023 3.240 1.905 1.044 195 906 1.044 1.194

2024 3.594 2.079 1.194 216 957 1.128 1.404

Mecklenburg-Vorpommern 2022 1.269 663 405 147 252 552 411
2023 1.275 624 402 165 165 552 474

2024 1.086 549 330 180 117 579 360

Niedersachsen 2022 5.187 2.577 1.887 558 1.146 1.905 1.974
2023 5.547 2.706 2.082 552 1.236 2.091 2.010

2024 5.880 2.796 2.283 612 1.257 2.262 2175

Nordrhein-Westfalen 2022 14.298 7.341 4.671 2.286 2.511 3.699 8.088
2023 14.934 7.605 4.956 2370 2.505 3.786 8.640

2024 16.938 8.319 5.841 2778 2.817 4.437 9.684

Rheinland-Pfalz 2022 2.202 1.353 639 195 486 384 1314
2023 2.286 1.392 678 201 459 405 1.407

2024 2.382 1.518 669 183 537 354 1.476

Saarland 2022 798 441 210 63 294 84 336
2023 903 486 276 78 303 120 420

2024 927 507 288 69 318 138 411

Sachsen 2022 3.360 1.542 1.161 522 762 1.335 1.128
2023 3.045 1.572 951 390 732 1170 1.011

2024 3.600 1.629 1.257 579 816 1.416 1.233

Sachsen-Anhalt 2022 1.347 66 108 57 36 117 75
2023 1.542 798 546 201 270 657 615

2024 1.593 834 564 198 252 597 744

Schleswig-Holstein 2022 1.542 765 675 54 309 660 522
2023 1.488 669 555 141 282 642 441

2024 1.632 777 612 132 318 723 480

Thiringen 2022 1.599 744 534 315 312 585 696
2023 1.707 882 510 279 375 591 708

2024 1.683 831 603 243 348 591 738

Lander insgesamt 2022 52.134 26.886 17.292 5.655 13.536 14.205 22.092
2023 54.360 28.131 18.741 5.970 13.650 15.450 23.745

2024 59.394 30.273 21.009 6.669 14.838 17.019 26.097
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Art des Tragers Tragerschaft
Land Jahr Kranke3n— St:ftf:;:_re An;fbl:;;te Offerltlicher Privat Freiggmein-
haus einrichtung* einrichtung® Trager niitzig
Anteile in %
Baden-Wirttemberg 2022 50,8 39,1 6,7 38,4 17,1 41,1
2023 45,0 44,4 7,6 34,6 19,7 42,7
2024 45,1 44,5 7,4 34,8 19,7 42,5
Bayern 2022 59,9 33,2 6,0 48,3 20,5 30,3
2023 57,9 33,1 55 46,0 19,9 30,7
2024 57,6 33,4 5,4 45,9 20,8 29,6
Berlin 2022 49,6 33,9 8,2 22,7 29,0 39,9
2023 48,8 31,9 8,7 21,4 30,7 37,4
2024 48,6 33,1 9,3 20,2 27,9 42,8
Brandenburg 2022 58,6 29,3 9,0 37,0 28,2 31,6
2023 52,9 31,4 10,5 31,2 31,0 32,5
2024 57,6 28,2 9,6 35,9 29,5 30,0
Bremen 2022 48,4 41,9 8,4 24,5 20,0 54,2
2023 44,7 42,4 12,4 22,9 20,6 56,5
2024 41,4 43,9 13,1 23,2 23,7 51,5
Hamburg 2022 60,7 24,5 12,4 10,0 46,7 40,9
2023 60,8 26,1 10,8 12,8 48,0 37,2
2024 64,0 24,6 9,6 14,4 49,2 34,6
Hessen 2022 57,9 31,2 6,3 29,0 29,1 37,5
2023 58,8 32,2 6,0 28,0 32,2 36,9
2024 57,8 33,2 6,0 26,6 31,4 39,1
Mecklenburg-Vorpommern 2022 52,2 31,9 11,6 19,9 43,5 32,4
2023 48,9 31,5 12,9 12,9 43,3 37,2
2024 50,6 30,4 16,6 10,8 53,3 33,1
Niedersachsen 2022 49,7 36,4 10,8 22,1 36,7 38,1
2023 48,8 37,5 10,0 22,3 37,7 36,2
2024 47,6 38,8 10,4 21,4 38,5 37,0
Nordrhein-Westfalen 2022 51,3 32,7 16,0 17,6 25,9 56,6
2023 50,9 33,2 15,9 16,8 25,4 57,9
2024 49,1 34,5 16,4 16,6 26,2 57,2
Rheinland-Pfalz 2022 61,4 29,0 8,9 22,1 17,4 59,7
2023 60,9 29,7 8,8 20,1 17,7 61,5
2024 63,7 28,1 7,7 22,5 14,9 62,0
Saarland 2022 55,3 26,3 7,9 36,8 10,5 42,1
2023 53,8 30,6 8,6 33,6 13,3 46,5
2024 54,7 31,1 7,4 34,3 14,9 443
Sachsen 2022 45,9 34,6 15,5 22,7 39,7 33,6
2023 51,6 31,2 12,8 24,0 38,4 33,2
2024 45,3 34,9 16,1 22,7 39,3 343
Sachsen-Anhalt 2022 4,9 8,0 4,2 2,7 8,7 5,6
2023 51,8 35,4 13,0 17,5 42,6 39,9
2024 52,4 35,4 12,4 15,8 37,5 46,7
Schleswig-Holstein 2022 49,6 43,8 35 20,0 42,8 33,9
2023 45,0 37,3 9,5 19,0 43,1 29,6
2024 47,6 37,5 8,1 19,5 44,3 29,4
Thiringen 2022 46,5 33,4 19,7 19,5 36,6 43,5
2023 51,7 29,9 16,3 22,0 34,6 41,5
2024 49,4 35,8 14,4 20,7 35,1 43,9
Lander insgesamt 2022 51,6 33,2 10,8 26,0 27,2 42,4
2023 51,7 34,5 11,0 25,1 28,4 43,7

2024 51,0 35,4 11,2 25,0 28,7 43,9
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1 Stichtag 31. Dezember. Die Statistik nach der Pflegeberufe-Ausbildungsfinanzierungsverordnung (Pflegeausbildungsstatistik) erfasst alle in der Ausbildung
nach Teil 2 und Teil 5 des Pflegeberufegesetzes befindlichen Personen.

2 EinschlieRlich ohne Angabe zur Art des Tragers bzw. zur Tragerschaft.

3 Zur Versorgung zugelassen nach § 108 SGB V.

4 Zur Versorgung zugelassen nach § 71 Abs. 2 und § 72 Abs. 1 SGB XI.

5 Zur Versorgung zugelassen nach § 71 Abs. 1, § 72 Abs. 1 SGB XI und § 37 SGB V.

Letzte Aktualisierung: 30. Juli 2025

Quelle: Statistisches Bundesamt, Statistischer Bericht Pflegeberufe-Ausbildungsfinanzierungsverordnung; Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und
Wissenschaftsforschung, Berechnungen

Dieses Werk ist lizenziert unter einer Datenlizenz Deutschland Namensnennung 2.0.
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